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13.-14. Dezember 2007

Humboldt-Universitdt zu Berlin
Unter den Linden 6, 10099 Berlin

Donnerstag, 13. Dezember 2007
Humboldt-Universitat, Raum 3119
9:00 - 10:45 Einfihrung

BegriBung und Einleitungswort: Dr. Karsten Schneider (Hans-
B&ckler-Stifftung)
Moderation: Dr. Jakob Vogel (Centre Marc Bloch)

Prof. Hartmut Kaelble (Humboldt Universitét)
Werdegdnge der deutschen und franzdsischen Sozialmodelle
im europdischen Kontext: eine vergleichende Analyse

Dr. Michele Dupré (MODYS-CNRS); Dr. Olivier Giraud (CMB-
CNRS); Dr. Michéle Tallard (IRISES-CNRS); Dr. Catherine Vincent
(IRES)

Le réle du ministéere du travail en France et en Allemagne dans
la modernisation des systéemes nationaux de relations industriel-
les des années 60 a 80

11:00 - 13:00 Erstes Modul

Die Steuerung auf betrieblicher Ebene: Instrument der Flexibili-
sierung oder Rahmen neuer kollektiver Mobilisierung?
Moderation: Prof. Arndt Sorge (Wissenschaftszentrum Berlin)

Dr. Reinhard Bahnmuller (Universit&t TUbingen)
Verbetrieblichung der Tarifpolitik in Deutschland

Dr. Jens Thoemmes (CERTOP CNRS, Toulouse - Forschungsbe-
auftragter CNRS)

Régulations d'entreprise et temps de travail en France : une
analyse longitudinale

Dr. Ingrid Artus (Technische Universitat, MUnchen — Wissen-
schaftliche Mitarbeiterin)

Arbeitspolitische Regulierung in Befrieben ohne institutionalisier-
te Interessenvertretung: ein deutsch-franzésischer Vergleich

14:30 - 15:30 Erste Doktorandinnen-Werkstatt

15:45-17:45 Iweites Modul

Die Territorialisierung der Tarifverhandlungen: neuver Sozialdia-
log oder das Ende des Fldchentarifvertrags?
Moderation: Dr. Antje Blocker (Wissenschaftszentrum Berlin)

Prof. Annette Jobert (IDHE-CNRS — Forschungsdirektorin CNRS)
und Dr. Eckhard Heidling (Institut fUr Sozialwissenschaftliche
Forschung MUnchen — Wissenschaftlicher Mitarbeiter)

Der territorialisierte Sozialdialog: ein deutsch-franzésischer
Vergleich

Prof. Eric Verdier (LEST, CNRS - Forschungsdirektor CNRS)
Quelle place pour les relations professionnelles dans des
projets territoriaux d'action publique 2 Lecons d'étude de
cas en france

Prof. Rudi Schmidt (Universitat Jena)
Erosion des FiGchentarifvertrags im Ost-West Vergleich

Freitag, 14. Dezember 2007
Humboldt-Universitat, Raum 2103
09:30-11:30 Drittes Modul

Die Europdisierung: politisch-institutionelle Dynamik oder
»Einigung von unten“?
Moderation: Dr. Sigurt Vitols (Wissenschaftszentrum Berlin)

Dr. Elodie Béthoux (Ecole Normale Supérieure, Cachan)
L'Europe des relations professionnelles en perspective :
I'expérience des comités d’entreprise européens

Dr. Torsten Muller (Fachhochschule Fulda)
Europdische Betriebsrdte und gewerkschaftliche Koordonie-
rung

Prof. Udo Rehfeldt (IRES, Paris, Wissenschaftlicher Mitarbeiter)
La participation des salariés dans la société européenne:
similitudes et différences avec le comité d'entreprise
européen

11:45-13:00 Zweite Doktorandinnen-Werkstatt

14:30 - 16:30 Abschlussdebatte

Prof. Walther MUller-Jentsch (Universitat Bochum)
Umwandlung des deutschen Systems industrieller Beziehungen
in europdischer Perspektive

Prof. Michel Lallement (CNAM, Paris), Olivier Giraud (WZB,
Forschungsbeauftragte CNRS)

Conclusion comparative — systemes des relations profession-
nelles et arénes de pouvoir

Die BeitrGge auf Franzdsisch werden simultan Ubersetzt



